
REFERAT Energi Viborg Elteknik A/S d. 29-01-2021

Mødedato Fredag d. 29. januar 2021 kl. 11:00

Mødested Teams



Indholdsfortegnelse
Lukket: Afrapportering af finansiel politik (Sagen behandles fortroligt i henhold til offentlighedslov 3
Lukket: Lokal lønforhandling (Sagen behandles fortroligt i henhold til offentlighedslovens § 30, pe 4
Lukket: Indgåelse af cash pool-aftale (Sagen behandles fortroligt i henhold til offentlighedslovens § 5
Generel orientering................................................................................................................................ 6
Underskriftsblad.................................................................................................................................... 8



Punkt 1: Lukket: Afrapportering af finansiel politik (Sagen behandles
fortroligt i henhold til offentlighedslovens § 30, konkurrencefølsom
forretningssag)



Punkt 2: Lukket: Lokal lønforhandling (Sagen behandles fortroligt i
henhold til offentlighedslovens § 30, personalesag)



Punkt 3: Lukket: Indgåelse af cash pool-aftale (Sagen behandles fortroligt i
henhold til offentlighedslovens § 30, konkurrencefølsom forretningssag)



Punkt 4: Generel orientering

Beslutning

Indstillingen blev godkendt.



ENERGI VIBORG ELTEKNIK A/S

ESDH-nr.: 20-0828-20468809
Ansvarlig: MU

Generel orientering

Der vil blive orienteret om aktuelle emner, herunder corona-situationen.

BILAG

Ingen

DIREKTØREN INDSTILLER

orienteringen tages til efterretningat



Punkt 5: Underskriftsblad



ENERGI VIBORG ELTEKNIK A/S

Allan Clifford Christensen
Formand

Peter Juhl
Næstformand

Martin Sanderhoff
Bestyrelsesmedlem

Anders Korsbæk Jensen
Bestyrelsesmedlem

Ove Kent Jørgensen
Bestyrelsesmedlem

Mette Urup
Kst. direktør 
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