REFERAT Energi Viborg Elteknik A/S d. 14-04-2023

Mededato Fredag d. 14. april 2023 kl. 10:30

Maeodested Energi Viborg, Industrivej 15, 8800 Viborg



Indholdsfortegnelse

Andring af vedtagter

Afrapportering strategi

Lukket: Droftelse af vaesentligste risici og beredskab (Sagen behandles fortroligt jf. offentlighedslo
Erkleering af Energi Viborgs forsikringsdekning

Lukket: Lokal lenforhandling (Sagen behandles fortroligt jf. offentlighedslovens §30; personalesag
Godkendelse af ledelsesberetning og arsrapport for 2022

Lukket: Behandling af revisionsprotokollat for 2022 (Sagen behandles fortroligt jf. offentlighedslo
Generel orientering
Underskriftsblad



Punkt 1: Andring af vedtagter

Beslutning
Indstillingen blev godkendt.
Bilag

Galdende vedtagter for Energi Viborg Elteknik A/S



EI%EO’;Q%I ENERGI VIBORG ELTEKNIK A/S

ESDH-nr.: 22-0359-2320267
Ansvarlig: MU

AEndring af vedtaegter

Folketinget vedtog den 19. maj 2022 en raekke aendringer til arsregnskabsloven, heriblandt en
justering af § 138, som betyder, at fristen for indberetning af arsrapporten er aendret fra tidligere
5 maneder efter regnskabsarets afslutning til nu at veere 6 maneder efter regnskabsarets afslut-
ning.

Denne a&ndring betyder dermed ogsa at fristen for aftholdelse af generalforsamling udskydes
med en maned. For at imgdekomme denne lovaendring anbefales det, bestyrelsen indstiller til
generalforsamlingen at justere selskabets vedtaegter iht. lovgivningen.
Vedtegternes punkt 6.2 er nu udformet saledes:
e Ordineer generalforsamling skal afholdes hvert ar senest 5 maneder efter regnskabsar-
ets udigb.
Vedtaegternes punkt 6.2 foreslas aendret saledes:

¢ Ordineer generalforsamling skal afholdes hvert ar senest 6 maneder efter regnskabsar-
ets udlgb.

BILAG

1. Geeldende vedteegter for Energi Viborg Elteknik A/S

DIREKTOREN INDSTILLER

at  bestyrelsen beslutter at indstille til generalforsamlingen, at pkt. 6.2 i selskabets vedteegter
justeres i henhold til lovgivningen.



Punkt 2: Afrapportering strategi

Beslutning

Indstillingen blev godkendt.



EI%EO’;Q%I ENERGI VIBORG ELTEKNIK A/S

ESDH-nr.: 22-0359-2319639
Ansvarlig: MU

Afrapportering strategi

Bestyrelsen godkendte koncernens nye strategi pa bestyrelsesmgdet den 6. december 2022.

Som naevnt i sagsfremstillingen forventedes det interne arbejde med strategien, herunder udar-
bejdelse af handlingsplaner samt supplerende mal for 2026 igangsat primo 2023. Arbejdet bli-
ver planlagt bade pa tveers af hele organisationen og afdelingsvis, sa der sikres inddragelse af
alle medarbejdere.

Selv om Viborg Kommunes ejerstrategi for Energi Viborg koncernen endnu ikke er godkendt i
Viborg Byrad, er det allerede nu tydeligt, at den bestyrelsesgodkendte strategi fint understotter
den forventede ejerstrategi.

Indledning til strategiarbejdet

Vi har indledt strategiarbejdet med fokus pa den ferste af de 3 katalysatorer, nemlig "Vores kol-
legaer”. 1 2022 har en gruppe medarbejdere arbejdet pa at finde den bedste fremgangsmade for
koncernens trivselsmalinger, saledes at der kom fokus pa savel det, der virker, som det, der skal
forbedres i hele organisationen.

Arbejdet blev slaet i gang ultimo 2022 med en stor trivselsmaling, faciliteret af organisationen
TekSam, hvor resultatet blev gennemgaet med medarbejderne bade pa koncernplan og sel-
skabsvis. Det generelle billede var positivt, men naturligvis med afvigelser.

Inden malingen blev gennemfgrt, var det besluttet at tilknytte en psykolog til projektet. Der er dog
meget opmeerksomhed pa, at eventuelle eendringer og forbedringer gennemfgres af medarbej-
dere og ledere i feellesskab. Psykologen er med i processen som facilitator for at fa droftet de
enkelte problemstillinger igennem med eller uden deltagelse af ledere.

Resultatet af denne undersggelse bliver grundlaget for mindre kvartalsvise malinger, hvor vi alle-
rede har gennemfart én. Her er der bade gennemgaende spargsmal for hele koncernen og til-
passede spgrgsmal for den enkelte afdeling.

Valget af processen, herunder deltagelse af en psykolog, er blevet taget godt imod i koncernen.
Neeste step: ESG-B rapportering.

Som udgangspunkt for vores arbejde med strategien, herunder kravene til klimaneutralitet, er

det vigtigt at have et validt udgangspunkt.

Her har vi valgt at indga samarbejde med FN17 Business, der har udviklet et rapporterings-
veerktgj, der udover traditionelle ESG-nggletal ogsa har B(usiness) med i en samlet rapport.

Udarbejdelse af rapporten, herunder indsamling af data, pabegyndes i ma;j.



5[%5’};%’ ENERGI VIBORG ELTEKNIK A/S

Andre aktiviteter
Offentliggerelse af strategien overfor medarbejderne sker pa et koncernmgde i uge 17, saledes
at vi inddrager medarbejderne i det kommende arbejde.

Vi forventer umiddelbart efter paske at indga aftale med en radgiver, der kan facilitere det videre
arbejde med strategien i koncernen.

BILAG

Ingen

DIREKTOREN INDSTILLER

at  orienteringen tages til efterretning.



Punkt 3: Lukket: Droftelse af vasentligste risici og beredskab (Sagen
behandles fortroligt jf. offentlighedslovens §30; konkurrencefelsom
forretningssag)



Punkt 4: Erklering af Energi Viborgs forsikringsdaekning

Beslutning

Indstillingen blev godkendt.



EI%EO’;Q%I ENERGI VIBORG ELTEKNIK A/S

ESDH-nr.: 22-0359-2319641
Ansvarlig: MU

Erklzering af Energi Viborgs forsikringsdakning

Energi Viborg modtager normalt efter regnskabsarets afslutning en erkleering fra koncernens
forsikringsmeeglere vedr. Energi Viborgs forsikringsdaekning.

NORTH er vores forsikringsmeegler vedrgrende forsikringerne i Energi Viborg.

Erklzering vedr. Energi Viborgs forsikringer
Det fremgar af NORTHSs erklaering at:

"Det er NORTH'’s opfattelse, at nuveerende forsikringsprogram og forsikringsdeekningen heri, er
i overensstemmelse med den valgte forsikringspolitik, og at EV overholder samarbejdsaftalens
forpligtelser til rapportering af veesentlige risikosendringer.”

Herudover fremgar af erkleeringen at:

"Overordnet set, har EV dog tegnet forsikringsdaekning for alle relevante og vaesentlige risici i
koncernen udfra de nuveerende muligheder i markedet.”

Og i konklusionen er anfart:

"Pa baggrund af de ikraftveerende forsikringer er det NORTH's vurdering, at EV er
hensigtsmaessigt forsikret, nar det vurderes ud fra forsikringsbare risici og valgte selvrisici.”

Forsikringsportefgljen har veeret i udbud ultimo 2021 med ikrafttraedelse pr. 1. januar 2022.

BILAG

1. Forsikringserkleering, NORTH — Energi Viborg (fortrolig)

DIREKTQREN INDSTILLER

at  orienteringen tages til efterretning, og

at  forsikringserklzeringen fra NORTH holdes fortrolig af hensyn til skadesoplysningerne.



Punkt 5: Lukket: Lokal lenforhandling (Sagen behandles fortroligt jf.
offentlighedslovens §30; personalesag)



Punkt 6: Godkendelse af ledelsesberetning og arsrapport for 2022

Beslutning
Indstillingen blev godkendt.
Bilag

Udkast til arsrapport 2022 for Energi Viborg Elteknik A/S



EI%EO’;Q%I ENERGI VIBORG ELTEKNIK A/S

ESDH-nr.: 22-0359-2319646
Ansvarlig: THS

Godkendelse af ledelsesberetning og arsrapport for 2022

Arsrapporten for 2022 med tilhgrende specifikationer m.v. er nu udarbejdet i udkast, og besty-
relsen skal pa bestyrelsesmadet gennemga regnskabsmaterialet med henblik pa fremlaeggelse
af arsrapporten for generalforsamlingen til godkendelse.

Det bemeerkes, at tallene i arsrapporten er vist i t.kr., hvorimod det interne regnskab og skatte-
regnskabet er udarbejdet i hele kroner.

Ledelsesberetningen fremgar af side 8-10 i arsrapporten. Der henvises tillige til budgetopfelg-
ningen pr. 31. december 2022 i vedlagte bilag.

Arets resultat efter skat udger et underskud 516 t.kr. Underskuddet far skat udger 692 t.kr., som
er 1.558 t.kr. under det budgetterede resultat. Resultatet er mindre tilfredsstillende.

Arsrapporten er revideret af selskabets revisor, Beierholm, som har givet &rsrapporten en pa-
tegning uden modifikationer af konklusioner og fremhaevelser m.v., en sakaldt "blank” pateg-
ning.

Revisionen og ledelsen har den 27. marts 2023 gennemgaet arsrapporten med tilhgrende spe-
cifikationer.

Der afholdes generalforsamling den 12. maj 2023.

BILAG

1. Udkast til arsrapport 2022 for Energi Viborg Elteknik A/S

2. Udkast til internt regnskab 2022 for Energi Viborg Elteknik A/S (fortroligt)

3. Udkast til skattemaessigt arsregnskab 2022 for Energi Viborg Elteknik A/S (fortroligt)
4. Budgetopfelgning pr. 31. december 2022 for Energi Viborg Elteknik A/S (fortroligt)

DIREKTQOREN INDSTILLER

at  bestyrelsen behandler og vedtager ledelsesberetningen og arsrapporten for 2022 og
indstiller regnskabsmaterialet til generalforsamlingens godkendelse, og

at detinterne regnskab for 2022, det skattemeessige arsregnskab for 2022 og budgetopfalg-
ningen pr. 31. december 2022 tages til efterretning.



Punkt 7: Lukket: Behandling af revisionsprotokollat for 2022 (Sagen
behandles fortroligt jf. offentlighedslovens §30; konkurrencefelsom
forretningssag)



Punkt 8: Generel orientering

Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning.



ENERGI/

VIBORG ENERGI VIBORG ELTEKNIK A/S

Generel orientering

Der orienteres om aktuelle emner.

BILAG

Ingen.

DIREKTQOREN INDSTILLER

at  orienteringen tages til efterretning.

ESDH-nr.:
Ansvarlig:

22-0359-2319649
MU



Punkt 9: Underskriftsblad



ENERGI/
VIBORG

Peter Juhl
Formand

Lars Mogensen
Naestformand

Martin Sanderhoff
Bestyrelsesmedlem

Birthe Harritz
Bestyrelsesmedlem

Kurt Johansen
Bestyrelsesmedlem

Anne Zachariassen
Bestyrelsesmedlem

Mette Urup
Direktar

ENERGI VIBORG ELTEKNIK A/S
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